
 

 
 
 



Формирование банка данных нормативно-правовых документов по теме введения 
ФГОС ДО; 
 Формирование банка  информации об укомплектованности методического 

кабинета необходимыми печатными и электронными методическими  
ресурсами; 

 Информационное обеспечение. 
 Обеспечение доступа членов Совета и педагогических работников в сеть 

Интернет; 
 

 
3 этап – Планирование и разработка нормативно – правовой базы, образовательной 
программы; 
 
 Разработка  Основной образовательной  программы МКДОУ в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми к структуре Образовательной программы; 
 Разработка  части Основной образовательной  программы МКДОУ , 

реализуемой социальными партнерами в рамках сетевого взаимодействия; 
 Разработка локальных актов учреждения; 
 Приведение в соответствие с ФГОС ДО и  тарифно-квалификационными 

характеристиками должностных инструкций педагогических работников 
МКДОУ  и их утверждение.  

 Разработка плана мероприятий по подготовке к введению ФГОС ДО, 
Образовательной программы МКДОУ; 

 
 
4 этап – Подготовка к реализации запланированных изменений в образовательной 
системе МКДОУ. 
 
 Утверждение плана-графика реализации запланированных изменений, 

установление сроков; 
 Проведение внутренней и внешней экспертизы Основной образовательной 

программы МКДОУ; 
 Подготовка к реализации Основной образовательной программы МКДОУ; 
 Подготовка к реализации   части Основной образовательной  программы 

МКДОУ, по направлениям, реализуемым социальными партнерами в рамках 
сетевого взаимодействия - заключение  договоров социального партнерства; 

 Осуществление плана мероприятий по подготовке к введению ФГОС ДО, 
реализации Образовательной программы МКДОУ; 

 Материально-техническое оснащение предметно-пространственной среды в 
соответствии с ФГОС ДО. 

 
 
5 этап - Готовность МКДОУ к введению ФГОС ДО. 
 
 Разработана и утверждена Основная образовательная программа МКДОУ. 
 Нормативная база образовательного учреждения приведена в соответствие с 

требованиями ФГОС ДО. 



 Приведены в соответствие должностные инструкции педагогических 
работников МКДОУ. 

 Разработаны локальные акты, регламентирующие  деятельность МКДОУ. 
 Определена оптимальная для реализации модель организации 

образовательного процесса. 
 Разработан план методической работы, обеспечивающий сопровождение 

введения ФГОС ДО. 
 Осуществлено повышение квалификации всех педагогических работников 

100% 
 Обеспечены психолого-педагогические, кадровые, финансовые, 

материально-технические и иные условия реализации Основной 
образовательной программы МКДОУ в соответствии с требованиями  
ФГОС.  

 


